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Editorial

50 afios de la fundacion de nuestro Colegio,

se ha diseflado un nuevo espacio académico

de innovacion, el Aula de Futuro, que combi-

na la ergonomia del mobiliario, herramientas
de trabajo y espacios acordes al uso tradicional de los
salones del Colegio. Los avances tecnoldgicos se ha-
cen presente, reforzando nuestro Modelo Educativo,
impulsando al plantel Vallejo hacia la vanguardia del
bachillerato universitario.

El modelo Aula de Futuro, es un proyecto que
cuenta con avances tecnopedagogicos que se adap-
tan perfectamente ala escuela activa del CCHy queya
esta disponible en nuestro plantel.

Para su usoy aplicacion, esta aula-laboratorio, sera
ocupada por mas de 50 docentes de todas las areas
académicas del Colegio, pertenecientes a once mate-
rias del mapa curricular. Para ello, profesoras y profe-
sores, en dos generaciones, se capacitaron en un di-
plomado donde desarrollaron estrategiasy materiales
especificos para implementarlos en este espacio.

Sin duda, este regreso a clases en el sistema hibri-
do, pondra a prueba el funcionamiento y aprovecha-
miento de estas nuevas instalaciones, cuyo reto serd
explotar sus recursos en el aprendizaje de nuestros es-
tudiantes, y sea motivo de expansion a otros planteles.
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» El Colegio promovera una
docencia semipresencial.

Se recomienda que en las
sesiones presenciales las y los
profesores establezcan las reglas
de trabajo en linea, los criterios
de evaluacioén, resuelvan dudas
y ofrezcan apoyo adicional a
quienes lo necesiten.

En las sesiones presenciales No se
firmara lista de asistencia.

» En caso de que una profesora,
profesor o estudiante lo requiera,
en los mdédulos colocados en las
inmediaciones de los edificios de
clase, se les brindara atencion, asi
como también se proporcionara
un cubrebocas y gel antibacterial.
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Refuerza el Modelo Educativo del Colegio

Llega el Aula

Inicio de una etapa diferente para la institucion

JESSICA ABIGAIL HERNANDEZ RIVERA
abigail.hernandez@cch.unam.mx

e inauguro la primera Aula del
Futuro de la Escuela Nacional
Colegio de Ciencias y Humani-
dades, esta se encuentra en el

SILADIN y esta lista para ser un espacio

educativo innovador a partir del traba-

jo colaborativo con los estudiantes.

Este proyecto, esfuerzo conjunto . g :

entre la Secretaria de Desarrollo Insti- FOTOGRAF(A: ARCHIVO FOTOGRAFICO DEL CCH VALLEIO

tucional, el Instituto de Ciencias Apli-

cadas y Tecnologfa (ICAT) y el Plantel

Vallejo, este Ultimo le brindd un sello

Unico al desarrollar este proyecto en

una aula-laboratorio 360 grados, “esta

es un aula icénica se convertira en el

modelo a seguir”, expreso el doctor An-

tonio Garcés Madrigal.

Patricia Dolores Davila Aranda, Se-
cretaria de Desarrollo Institucional de 62 PROFESORES
la UNAM, refirié el inicio de una eta- A
pa para el CCH Vallejo, y manifesto su 4 AREAS
deseo porque un proyecto como este 11 MATERIAS DEL MAPA CURRICULAR

se extienda a todo el Colegio; “esto es
solo una muestra de lo que el doctor
Graue quisiera y aspira tener en toda la
universidady por supuesto en el bachi-
llerato y en particular en los diferentes
planteles del CCH".

El siguiente paso es demostrar su
utilidad y eficiencia en la practica, “creo
que el paso es grande y el compromiso
es todavia mas [..], demostrar que una
infraestructura de este tipo se puede
utilizar bien y podemos aprender to-
dos”, solicitd la funcionaria universitaria.

DR. BENJAMIN BARAJAS S.
FOTOGRAFiA: ARCHIVO FOTOGRAFICO DEL CCH VALLEIO
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Destacd que 62 profesores, han
sido capacitados en el uso de este es-
pacio mediante el Diplomado Inter-
nacional Innovacion en la Docencia
Universitaria, impartido por el ICAT;
estos profesores pertenecen indistin-
tamente a las cuatro areas académi-
cas de conocimiento, apoyando hasta
ahora 11 materias del mapa curricular
del Colegio.

La directora del plantel reiteré que
“todas las acciones sumadas a la ad-
quisicion de saberes, educacion y ex-
perimentacion hacen que la UNAM,
el Colegio de Ciencias y Humanida-
des y el CCH Vallejo, refrenden su

LiC. MARICELAGONZALEZD.
FOTOGRAFiA: ARCHIVO FOTOGRAFICO DEL CCH VALLEJO

En este sentido, Maricela Gonza-
lez Delgado, directora del plantel,
destacd que las caracteristicas de
este espacio permiten una educa-
cion activa, que refuerza el modelo
educativo del Colegio en sus cuatro
areas académicas, pues el modelo
tecnopedagdgico especifico que
ayuda a proponer “la integracion de
elementos tecnoldgicos asociados

" -
e i x
FOTOGRAFiA: ARCHIVO FOTOGRAFICO DEL CCH VALLEJO

a una metodologia especifica con
la que los profesores puedan desa-
rrollar el aprendizaje colaborativo y
formar alumnos participativos con
ayuda de la tecnologia”.

LS - o

FOTOGRAFIA: ARCHIVO FOTOGRAFICO DEL CCH VALLEJO

compromiso con sus estudiantes y su
comunidad, como lo ha dicho el Rector:
la Universidad no se detiene”.

Este esfuerzo requirid también la in-
tervenciéon de otras instancias por loque
el doctor Benjamin Barajas Sanchez
agradecio a las autoridades centrales
universitarias por el apoyo recibido en
el Colegio “para desarrollar nuestras ta-
reas de docencia antesy después de la
pandemia” pues asegurd que el apoyo
ha sido constante durante toda esta ad-
ministracion, dando la merecida impor-
tancia al bachillerato universitario.

Después de cortar el listdn, los invi-
tados pudieron entrar al aula para ver
una demostracion a cargo del Secreta-
rio Técnico del SILADIN, Roberto Esco-
bar Saucedo y de la profesora Georgina
Gongora Cruz responsable del aula.
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Conectar
a toda la

comunidad
universitaria

FOTOGRAFiA: ARCHIVO FOTOGRAFICO DELCCH VALLEJO

Avanza Proyecto
de conectividad PC Puma

m La Secretaria de Desarrollo Institucional supervisa
avances en el Plantel Vallejo

JESSICA ABIGAIL HERNANDEZ RIVERA
abigail.hernandez@cch.unam.mx

urante su visita al plantel

la doctora Patricia Dolores

Davila Aranda Secretaria

de Desarrollo Institucional
realizé un recorrido por las instala-
ciones para conocer los avances del
proyecto PC Puma, que pretende
incorporar el uso de las tecnologias
de la informacién a la academia,
brindando a las entidades universi-
tarias los elementos y mecanismos
necesarios para que puedan utilizar
esta tecnologia dentroy fuera de las
aulas.

Este proyecto que tiene gran
peso en el Plan de Desarrollo Institu-
cional de la Universidad, ya que ac-
tualmente tiene presencia en 25 en-
tidades académicas, 16 de las cuales
habilitaron moédulos para préstamo
de dispositivos moviles, laptopsy ta-
blets; uno de ellos se encuentra en

nuestro plantel. /{ ! ;
4 »

FOTOGRAFiA: ARCHIVO FOTOGRAFICO DEL CCH VALLEIO
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PARA ESTE REGRESO A CLASES
LA IDEA ES QUE EL ALUMNO O
DOCENTE QUE LO REQUIERA
PODRA PEDIR EN PRESTAMO UN

EQUIPO PARATRABAIJAR EN UNA
ZONA ESPECIFICA DEL PLANTEL

FOTOGRAFiA: ARCHIVO FOTOGRAFICO DEL CCH VALLEJO

Jesus Joel Vega Rodriguez integrante
del Departamento de Sistemas, explica que
en Vallejo son 120 antenas las que permiti-
ran que cada aulay espacio cuente con una
red inaldmbrica, ademas de la Red Inaldm-
brica Universitaria a la que se podra acceder
en las areas comunes; dependiendo de la
dimension de cada edificio se colocaron un
numero especifico de antenas que respon-
dan a la demanda, cada antena cubre alre-
dedor de 20 metros por lo que en promedio
se colocaron seis antenas por edificio.
Ademas de tener una cobertura total en
el plantel, se pondran a disposicion de la co-
munidad equipos maoviles (ChromeBook)
en préstamo directo; para este regreso a
clases la idea es que el alumno o docente
que lo requiera podra pedir en préstamo
un equipo para trabajar en una zona espe- 120
cifica del plantel (los espacios que corres- ANTENAS
pondan a su horario). Se tendran mas de
250 equipos con los que se podra trabajar
en la Mediatecay el Centro de COmputo.

FOTOGRAFiA: ARCHIVO FOTOGRAFICO DEL CCH VALLEIO

20 METROS CUADRADOS POR ANTENA

6 ANTENAS POR EDIFICIOS

La doctora Patricia realizd el recorrido por
la Mediateca y el Centro de Codémputo del
plantel junto con los ingenieros Francisco
Adolfo Lopez Suarez Coordinador de Proyec-
tos Tecnoldgicos e Innovacidn, asi como por
el doctor Benjamin Barajas Sanchez, Director
General del CCHYy la licenciada Maricela Gon-
zalez Delgado, directora del plantel Vallejo.

FOTOGRAFiA: ARCHIVO FOTOGRAFICO DEL CCH VALLEJO 7
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Vallejo recibe alumnos después de dos anos

Realizan labores de
mantenimiento en todo
el plantel

B Realizan labores de mantenimiento en todo el plantel

PAOLA A. MEDINA LECHUGA
comunidad.vallejo@cch.unam.mx

lanca Adela Zamora Munoz,
secretaria administrativa del
CCH Vallejo, comenta de to-
dos los cambios que se hicie-
ron para el regreso de estudiantesy
docentes, todavia se estan realizan-
do, “a mi llegada en septiembre del
2021 se hicieron trabajos de clausula
quince donde se contempla poda de
algunas areas del plantel, pintura de
algunos edificios, arreglo de banos
en varios conceptos como herreria,
carpinteria, plomeria e instalaciones”.
Hay un plan para que se cubran
todas las areas del plantel, ya que
son dieciséis hectareasy se tiene que
ir por partes, “también se efectud la
limpieza profunda en varios salones .
y laboratorios de los anexos referente BLANCA ZAMORAMUROZ
con toda la instrumental, con la cris- FOTOGRAFIA: ARCHIVO FOTOGRAFICO DEL CCH VALLEJO
taleria, se limpiaron los salones, las

oficinas. Estos son los trabajos que I I SE |NSTALARAN ISLAS

se han hecho”, menciond Zamora

Murioz. en DonDE HABRA KITS

Con el regreso en este mes, se hi-
cieron mas cambios y labores para

que los estudiantes puedan disfrutar DE GEL DESINFECTANTE,

de su plantel en las mejores condi-

ciones, Blanca Zamora comentd de TOALLITAS pARA QUE PUEDAN
los cambios que tuvieron que hacer

para salvaguardar la integridad de LlMPIAR SU ESPACIO DE
los estudiantes. TRABAJO"
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“Se trabajé con el personal de base
en continuar con la limpieza de todas
las areas que faltaron de la clausula
guince, coordinaciones de areas, ase-
sorias, talleres, algunas otras oficinas
todavia del personal de confianza que
no se habian alcanzado a limpiary en
lo que se esta avanzando mucho es en
la poda de las jardineras que estan en
los edificios”.

Menciond que al terminar con las
jardineras se continuara con la las can-
chas, la pista de atletismos, hasta ter-
minar con todo el plantel, a la par se
estan revisando y reparando las venta-
nas de los laboratorios y salones para
gue estén correctamente adaptados
a la ventilacion segun el protocolo de
la contingencia sanitaria. “Se procu-
ra ventilar las areas que no sean tan
abiertas”, comentd Zamora.

Durante la pandemia la vegeta-
cion, asi como la fauna se hizo ver en
el plantel, también las reparaciones de
la herreria que ya esta maltratada para
gue no sufran ningun accidente, se
continuara con las reparaciones de los
banos.

Se revisara la iluminacion del plan-
tel paraque en la noche no tengan nin-
gun problema, porque los estudiantes
utilizaran la parte de la Mediateca, una
parte del edificio W y el SILADIN en
cuanto areas de laboratorios y audio-
visuales; es importante sefalar que se
verificard que todo esté en perfectas
condiciones para su uso, por ultimo
“se instalaran islas en donde habra Kits
de gel desinfectante, toallitas para que
puedan limpiar su espacio de trabajo.”
Menciond Zamora Munoz.

B0 scrEALIZO
A LIMPIEZA
PROFUNDA EN

VARIOS SALONES Y
LABORATORIOS”

LRt

i
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10 de enero de 2022

FOTOGRAFiA: ARCHIVO FOTOGRAFICO DEL CCH VALLEJO

FOTOGRAFiA: ARCHIVO FOTOGRAFIC(S DELCCH VALLEJO




10

FOTOGRAFiA: ARCHIVO FOTOGRAFICO DEL CCH VALLEIO

Directores de los
cinco planteles

recorren memorial de

50 anos del Colegio

JESSICA ABIGAIL HERNANDEZ RIVERA
abigail.hernandez@cch.unam.mx

| CCH Vallejo recibi¢ la visita de autoridades de la Direccion

General del CCH, asi como de los directores de los cinco plan-

teles del Colegio, durante su estancia en el plantel pudieron

conocer el memorial con el que se conmemora los 50 afios de
la fundacion de nuestro Colegio.

El doctor Benjamin Barajas Sanchez, director General del Colegio
de Ciencias y Humanidades, acompafado por la licenciada Maricela
Gonzalez Delgado, directora de este plantel, el doctor Javier Consuelo
Hernandez, del Plantel Azcapotzalco, el maestro Keshava Quintanar
Cano de Naucalpan, Reyes Flores Hernandez, Secretario General del
Plantel Orientey el maestro Luis Aguilar Almazan, director del Plantel
Sur, recorrieron el memorial para conocer el significado de los ele-
mentos que lo componen.

“VALLEJO RECIBIO LA
VISITA DE AUTORIDADES
DEL COLEGIO Y DE LA
DIRECCION GENERAL
DONDE PUDIERON
CONOCER EL MEMORIAL
CON EL QUE VALLEJO
CONMEMORA LOS 50
ANOS DE SU CREACION".
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Se les explicd que con su construc-
cidn se busca recuperar la memoria del
Colegio, cada detalle esta pensado para
ello, desde su estructura que es una es-
piral con forma ascendente que repre-
senta el constante avance académico,
hasta la fuente con forma de libro abier-
to como simbolo de sabiduria y conoci-
miento que esta justo en lo mas alto de
la espiraly donde se muestran el escudo
del CCH Vallejo y el emblema conme-
morativo de sus 50 anos.

Cabe recordar que este es un memo-
rial interactivo por lo que las autoridades
pudieron recorrer esta espiral ascen-
dente y apreciar el texto que cubre sus

FOTOGRAFiA: ARCHIVO FOTOGRAFICO DEL CCH VALLEIO
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“ES UNA OBRA ARTISTICA Y
ARQUITECTONICA CREADA POR
LA ARQUITECTA ALEJANDRA
FLORES BRIONES Y EL
ARQUITECTO MIGUEL ANGEL
ESCALANTE IBARRA, CUYA
CONSTRUCCION INICIO EN
MARZO DE 2021Y CONCLUYO
EN ABRIL DEL MISMO ANO”.

costados y que fue extraido del documento fun-
dacional del Colegio, la Gaceta amarilla, asi como
apreciar la rosa de los vientos representada con pla-
cas con que apuntan hacia cada plantel, un simbolo
de la conexion con cada uno.

Se les hizo una atenta invitacion para regresar
a la apertura de la capsula del tiempo colocada en
el corazén del memorial y que contiene mensajes
de los profesores fundadores profesores Abenamar
René Najeray Corvera,y Valentin Guadalupe Lépez
Gazcon, asi como algunos objetos conmemorativos
de los 50 afios del CCH Vallejo, informes digitales
sobre el estado académico-administrativo actual
del plantel, los planos de las construccionesy remo-
delaciones del 2021, entre otros datos, asi como un
mensaje de la directora para la futura comunidad
estudiantil.

Esperamos contar con la visita de estos invitados
para entonces, aunque habremos de esperar un
pPOCO pues la capsula se abrird hasta dentro de 20
afnos.

11
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Cuidado y preservacion

ILUSTRACION; DAVID MELO VALENCIA

Vallejo, hogar
del Ajolote mexicano

© 40 huevecillos del Ambystoma mexicanum

PAOLA A. MEDINA LECHUGA
comunidad.vallejo@cch.unam.mx

e sabe que es una especie en extincion y por eso el SILADIN del CCH

Vallejo ha estado en constantes investigaciones para su preservacion.

Hace poco termind un curso- taller el cual impartieron las profesoras,

Esperanza Ruiz Velasco Cruz, Diana Alejandra Cancino Martinez y Da-
niela Marcela Barranco Rivera.

Vallejo ya tiene 400 huevos de ajolotes que esperan que todos se den, asi
gue explican cual es el procedimiento para mantener los huevos a salvo.

Para conocer el procedimiento de qué hacer para salvaguardar los huevos
de Ajolote, nos comenta la comisionada del acuario Daniela Marcela Barranco
Rivera. “El procedimiento para mantener a salvo a los huevecillos es retirar a los
ajolotes adultos, para evitar que se coman los huevos, recordemos que son or-
ganismos que presentan canibalismo, ademas de que cuando tienen hambre
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B B PArAMANTENER
A LOS
HUEVECILLOS,

SE A LOS
AJOLOTES ADuLTOS
Y AS|

QUE SE LOS

FOTOGRAFiA: ARCHIVO FOTOGRAFICO DEL CCH VALLEJO

Avelines de ajolotes, estos deben ser se-
parados por dias de eclosion, y darles bas-
tante alimento para que no se empiecen a
comer entre ellos, recordemos que en las
primeras etapas de crecimiento presentan
un hambre voraz.

Para la supervivencia de los Avelines de-
bemos estar pendientes de la calidad del
agua, oxigeno y muy importante la tem-
peratura para un buen desarrollo. Asi que
esperemos que los 400 huevos puedan
desarrollarse bien.” comentd Barranco.

10 de enero de 2022
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y Mundo
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La Ciencia vive
en CCH Vallejo
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El Cecehachero Film Fest:
Un sueno hecho realidad

B Lainvestigacion es la base y respaldo de cada proyecto que
hacemos, ya que es el sustento ante una sociedad critica

FRANCISCO JAVIER ZAVALA OCON
comunidad.vallejo@cch.unam.mx

| proyecto nace por un concurso, el cual gand gracias a

un ensayo sobre cémo influye la produccién cinemato-

grafica en el acercamiento a la lectura, esta victoria del

concurso lo acerco al programa de Jovenes Hacia la In-
vestigacion en Humanidades y Ciencias Sociales, el cual bus-
ca apoyar ideas de docentesy alumnos para fomentar alguna
ideay aportar algo a nuestra sociedad.
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Con la ayuda de la Maestra Ale-
jandra Arana, el director de este fes-
tival, Luis Brando Ibarra Garcia, nos
cuenta:“tuve la idea de generar este
proyecto para cerrar una brecha en-
tre los cineastas y el publico, ya que
el circulo cinematografico esta blo-
gueadoy es un gremio en el que no
cualquiera puede entrar”, menciono.
El pone como basey un punto de en-
trada al cine a toda aquella persona
que ame el arte y desee realizar al-
gun trabajo filmico.

Ibarra explico “el proyecto es gra-
cias al parteaguas de la investiga-
cidn, ya que toda la organizaciony el
proyecto parte de una ideay el como
esta idea puede aportar a nuestra so-
ciedad. La investigacion es la basey el
respaldo de cada proyecto que hace-
mos, ya que es el sustento ante una
sociedad critica. Que siempre busca
la razén de sery por qué se debe rea-
lizar un proyecto como lo es este fes-
tival cinematografico.”

TRABAJARON 50
PERSONAS. HUBO 10
COLABORADORES
(ENTRE ELLOS ALUMNOS
DE LA COMUNIDAD
UNIVERSITARIA) HUBO
APQOYO DE SERVICIO
SOCIAL. SE GENERARON
21 EVENTOS Y HUBO 45
PROYECCIONES, ENTRE
LARGOMETRAIJES Y
CORTOMETRAIJES.

Para fundamentar este proyecto fil-
mico, el festival sustenta los principios del
CCH, aprender a aprender, aprender a ser
y aprender a hacer; los que influyen en el
estudiantado universitario y que fomentan
la investigacion, documentacion y, sobre
todo, a la aportacion y apoyo a la sociedad.

“El festival era un suefo mio, de alguna
Mmanera esa pasion y ese sueno, no me de-
jaron pararlo.”

El Cecehachero Film Fest lleva cinco edi-
ciones. En su tercera edicion se hizo inter-
nacional. En su quinta edicidn se realizé en
Méxicoy en Espana.

10 de enero de 2022

FOTOGRAFiA: ARCHIVO FOTOGRAFICO DEL CCH VALLEJIO
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Preguntas sobre el protocolo

(Qué es un semestre hibrido?
R=Quiere decir que algunos dias tendras clases en linea y otros de
forma presencial.

1. ¢Cémo voy a ingresar al plantel?
Podras ingresar mostrando tu credencial o comprobante de estudios. Por los dos
accesos puerta 3 para quien viene por la estacion Autobuses del Norte y por puer-
ta1quien viene por Instituto del petroéleo.

2. (Cudl es el protocolo sanitario que debo seguir al ingresar al plantel?
Deberds utilizar cubrebocas todo el tiempo colocado de manera adecuada (so-
bre narizy boca) No podras ingresar o permanecer en el plantel sino lo portas.
Esimportante lavar las manos constantemente o utilizar gel antibacterial por lo
que en el plantel se colocaron dispensadores de gel, filtros sanitarios y lavamanos.

3. ¢Habra transporte RTP?
Por el momento no.

4. ;Puedo ingresar con carro, bicicleta o motocicleta?
Si, con tu credencial o comprobante de inscripcion. Tenemos areas para estacio-
nar bicicletas, automoviles y motocicletas.

5. ¢Si sigue al aumento de contagios, esta situacion esta considerada para el
regreso a clases presenciales?
La asistencia a clases presenciales no serd obligatoria, por lo que se mantendran
abiertas las aulasvirtuales.
También te pedimos estar atenta o atento a nuestras redes sociales oficialesy en
nuestras paginas institucionales para mantenerte informado sobre algun cam-
bio o adecuacion al protocolo.

6. ¢Qué hacer si tengo COVID-19?
No deberas presentarte en 14 dias al plantel.
Deberdsinformar al responsable sanitario: Roberto Rodriguez Belmont al correo:
roberto.belmont@cch.unam.mx.

7. ¢Si necesito un libro de la biblioteca puedo ir por
él al plantel?
No, no se brindara servicio de instalaciones de bli-
blioteca por lo que puedes acceder a la Bibliote-
ca Digital de la UNAM:
https:/Awww.bidi.unam.mx/
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8. ¢ Puedo entrar al plantel en la semana

que no me toca?

No, el acceso es controlado, como
comunidad debemos respetar el
protocolo de salud y evitar la propa-
gacion de contagios en nuestra co-
munidad. Agradecemos que com-
predas esta situacion.
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de regreso a clases

9. (Qué pasa si tengo una clase presencial y la

siguiente en linea?

Podras acudir al médulo PC puma, al Centro de COmpu-
to o Mediateca y solicitar un equipo para tomar tu clase o
bien puedes hacerlo a través de tu dispositivo movil co-
nectandote a la Red Inalambrica Universitaria RIU. Para
tener WiFi recuerda tramitarla en https:/Mww.servicioriu.
unam.mxy/.

10. ¢ Puedo conectar mi celular o tablet al wifi del plantel?
Asies a través de la Red inaldmbrica Universitaria, recuer-
da darte de alta en https://www.servicioriu.unam.mx/

11. ¢Qué pasa si un maestro nos obligaair?

La asistencia a clases presenciales no serd obligatoria.
Puedes acudir a la secretaria.academica.vallejo@cch.
unam.mx

12. ¢Cémo sabremos a quienes les tocara asistir de forma
presencial y que horario sera?
Tu profesor o profesora serd la person que te indique que
dia tienes que ir. Recuerda que solo tendran permitido in-
gresar y permanecer en el plantel durante semana quete
corresponda de acuerdo a tu semestre.

13. ¢ En mi horario vendran las materias que tomaré en
lineay presenciales?
No, son los profesores quienes indiquen la forma en la que
impartiran sus clasesy sidaran las clases en linea, presen-
cial o hibrida.

14 ;Cémo serdn las clases presenciales?
Seradn sesiones semipresenciales, estableciendo reglas de
trabajo en linea, se resolveran dudas y se ofrecerd apoyo
adicional alos alumnos que lo necesiten.

15. ;Coémo seran las clases en linea?
Se respetaran los horarios que los alumnos y profesores
tengan de forma presencial y se trabajara en las aulas vir-
tualesya conocidas.

.Se podran consumir alimentos en el plantel?
Si,en el area de cafeterias o en los Jardines Epicuro, Xochi-
piliy del Estudiante. Esta prohibido consumir alimentos al
interior de los salones.
¢Los extraordinarios, PAE y recursamientos seran
presenciales?
No, seguiran siendo en linea.
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Segregacién ocupacional

(Es lo que quiero o lo
gue puedo ser?

DIANA FERNANDA VELAZQUEZ ORTIZ
diana.velazquez@cch.unam.mx

a segregacion ocupacional por género se refiere

a la tendencia de que hombresy mujeres elijan

su profesion acorde con los estereotipos socio-

laborales, es decir lo que se espera que hagan
acorde con su género.

A lo largo del tiempo la sociedad ha dictado que
existen profesiones que son para hombres o para mu-
jeres, no obstante, biolégicamente tenemos la misma
capacidad para realizar cualquier actividad. Esta di-
vision genérica del trabajo consiste en asignar tareas
particulares a cada uno de ellos.
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En el caso de las mujeres esta sepa-
racion representa una exclusion social al
ubicarlas en ocupaciones con menor es-
tatus o en algunos casos con condiciones
de trabajo desfavorables al concentrarse
en las “ocupaciones femeninas”; por otra
parte, los hombres también sufren de esta
separacion en actividades consideradas
como “masculinas”, no importando si es lo
gue les gustaria sery enfrentdandolosa una
gran presion social.

Pero esto no solo sucede en el ambito
laboral, sino también en el del trabajo do-
méstico y familiar, donde ser mujer repre-
senta aparte de trabajar, tener la obligacion
de realizar las tareas domeésticas, asi como
de cuidado de los hijos teniendo como con-
secuencia pocas oportunidades de obtener
un ascenso, mayor inestabilidad, tiempos
mas reducidosy estrés.

En el caso de los hombres el rol de pro-
veedor y responsable de los aspectos eco-
nomicos familiares detona en ellos una
gran cantidad de estrés, preocupaciones,
asi cComo POCo tiempo para convivir con su
familia.

Si bien en nuestro pais esta problemati-
ca esta arraigada y los cambios que se han
observado son lentos, es una realidad que
con el paso de los anos hombres y mujeres
se incorporaron a ocupaciones opuestas a
su sexo, no solo en lo laboral, sino en lo aca-
démicoy en lo familiar.

De esta manera la participacion de mu-
jeres en cargos mas importantes continua
al alza, asi como una mayor relevancia al
rol de los padres dentro de la crianza de los
hijos. Sin duda alguna estos cambios son
positivos y generaran un cambio dentro de
nuestra sociedad.

IMAGEN: FREEPICS.COM
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Una buena lectura

SVETLANA en tu tiempo libre
ALEXIEVICH

PREHID NOBEL DE LITERATURK 2015

*

Alexiévich, la
VOCES mujer que le
DE CHERNOBIL dio voz a las
CRANICA BEL FUTWRD VICtIma,S d.e
i o Chernobil

B Sjte encantd la serie de Chérnobil, amaras este libro

PAOLA A. MEDINA LECHUGA
comunidad.vallejo@cch.unam.mx

a ganadoradel Premio Nobel 2015, periodista y escritora bielorrusa Svetlana
Alexiévich de 67 anos, es una mujer sumamente admirable por los multiples
trabajos como “Boys in Zink”, una serie de relatos sobre la guerra entre de la
Union Soviética y Afganistan, que le han dado fuerza a las voces que no tie-
nen oportunidad de relatar sus experiencias a la prensa o guionistas de peliculas.
La obra que le otorga el Nobel es Vioces de Cherndbil, contiene varios relatos de
los sobrevivientes de la catastrofe nuclear de aquella zona. La Academia mencio-
na que “su obra polifénica es un monumento al valor y al sufrimiento de nuestro
tiempo” siendo esta apreciacion muy limitada, es mucho mejor sostener, mas se-
riamente, que Svetlana Alexiévich nos incita a la reflexion sobre cémo el ser huma-
no esta manejando al mundoy las grandes consecuencias de estos actos.
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Chernobil es el pasado, presente y futuro; estos relatos
gue recopila Alexiévich nos recuerdan que aun el hombre
no sabe como restaurar el danoy que no sélo los humanos
perecieron a estas ambiciones; la periodista menciona: “El
pasado se ha visto impotente ante Cherndbil; lo Unico que
se ha salvado de nuestro saber es la sabiduria de que no
sabemos. Se esta produciendo una perestroika, una rees-

tructuracion de los sentimientos’

Svetlana hace un monumen-
to a la valentia y a la vida misma
de aquellos sobrevivientes que
a pesar de las enfermedades y el
despojo de su vida entera, luchan
cada dia para tener la tranquilidad
que les fue arrebatada sin si quiera
entender en su momento de qué
dimensiones era el problema.

Nos hace recordar el sufrimien-
to histérico de los animales por los
errores del homlbre en la tierra, en
Cherndbil los animales fueron trai-
cionados por los hombres, quien
solo se ocupa por salvarse a si
mismo; las viejas tumbas y las fo-
sas bioldgicas, han sido llamados
‘cementerios para animales.” La
zona..se vuelve un mundo aparte.

Uno de los relatos que mas me im-
presiond es donde una mujer tiene a su
esposo moribundo y el médico en vez
de dar las tipicas palabras de consuelo,
le dice: “iNo se acerque a él! iNo puede
besarlo! jProhibido acariciarlo! Su mari-
do ya no es un ser querido, sino un ele-
mento que hay que desactivar” jante
esto me quedo muda! Besar o no besar.
Esa es la cuestion. Acercarse o no, re-
cordando a Shakespeare. Es una mujer
valiente, embarazada, decide acercarse
a su esposo y besarlo, se queda con él
hasta el final; la consecuencia, perder
a su hija, ella es quien recibe todas las
radiaciones.

Pero ;como elegir entre elamory la
muerte? iquién tendrd el derecho de
juzgarla? y iquién juzgara a las madres,
esposas e hijas que no se quedaron con
SUS esposos, hijos y padres? Nadie, por-
gue junto a esos elementos radioactivos
el carifo, el amor se vio alterado.

Svetlana Alexiévich nos recuerda que
aun nos queda humanidad, que tene-
mos la obligacion de recordarla cada
dia; Cherndbil y sus sobrevivientes nos
lo recuerdan en estos conmovedores y
heroicos relatos. El hombre tiene que
aprender de la historia.

1. Alexiévich Svetlana, Voces de Chernobil, ed. De-
bate, México D.F., noviembre 2015. pag. 55
2. 0p Cit. 23
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(ES amor? Maltrato
en el noviazgo

DIANA FERNANDA VELAZQUEZ ORTIZ
diana.velazquez@cch.unam.mx

Anteriormente hablar de violencia de pareja implica-
ba hablar de violencia especificamente en el matrimo-
nio, No obstante, en las Ultimas décadas la violencia en
las relaciones de noviazgo ha ido en aumento y esto ha
demostrado que este fendmeno no es tan raro como se
crefa anteriormente.

Los noviazgos regularmente comienzan en la adoles-
cencia, etapa en la que podemos notar gran cantidad de
cambios afectivos y de desarrollo corporal en donde la
violencia puede ser adoptada como una manera de rela-
cionarse con los otros afectando las relaciones afectivas
de la posteridad.

Cuando hablamos de violencia no solo debemos pen-
sar en el uso de la fuerza fisica o en la amenaza, sino en
una gran variedad de formas como son el maltrato ver-
bal, emocional psicolégico, las conductas de control y el
abuso sexual.
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La violencia durante el noviazgo
pone en riesgo de dano emocional y
fisicos a los adolescentes y en muchas
ocasiones de asocia con altos niveles de
incursion en otros comportamientos
riesgosos como consumo de sustancias
intentos de suicidio y conductas inade-
cuadas para el control del peso ademas
de que la autoestima y en el bienestar
emocional.

¢COmo saber si estoy
en una relacioén
violenta?

Para poder reconocer si te encuentras
en una relacion violenta debes comen-
zar por analizar como te sientes cuando
estas con tu pareja, i Te sientes libre de
decir,comentar o hacer cualquier cosa?
JTemes que se enoje si eres tU Mismo?
De igual manera puedes analizar si en
tu noviazgo encuentras ciertos compor-
tamientos que normalmente se repiten
como son:

<
o

ad

’
:

e vy (M Tl
Morex, prers
[EEIFS

Fromve e

VIOLENTOMETRO

54 s violencia también se mide.

Tu pareja se enoja constantemente, la tension acumula
y crece tanto que ha habido insultos o reproches.
Te agrede fisica y/o emocionalmente sin poder

controlarse.

Busca reconciliarse y dice estar arrepentido prome-
tiendo cambiar y comportandose complaciente, no
obstante, pasa el tiempo y vuelve a suceder el ciclo.

Puedes también hacer uso del vio-
lentometro para reconocer si tu pareja
esviolenta o site encuentrasen una re-
lacion de noviazgo peligrosa.

Y recuerda “El amor no lastima y si
lastima no es amor”, no estas solo acér-
cate al Departamento de Psicopedago-
gia donde pueden apoyarte.

10 de enero de 2022
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El nUmero de muertes
por COVID-19 esta
en su nivel mas bajo
desde hace un ano

https.//covid1l9comision.unam.mx/
ONU Noticias

| nUmero de muertes semanales
notificadas por COVID-19 sigue dis-
minuyendo, y ahora esta en el nivel
mas bajo en casi un ano, ha asegu-
rado este miércoles el director general de la
Organizacion Mundial de la Salud durante
la rueda de prensa semanal para informar
sobre el estado actual de la pandemia.

“Pero sigue siendo un nivel inaceptable-
mente alto: casi 50.000 muertes a la sema-
na,y la cifra real es sin duda mayor”, afirmo
el doctor Tedros Adhanom Ghebreyesus.

De acuerdo con los datos que maneja la
agencia de la ONU, las muertes estan dis-
minuyendo en todas las regiones, excepto
en Europa, donde varios paises se enfrentan
a nuevas oleadas de casos y muertes. Ade-
mas, las muertes son Mmas altas en los pai-
ses y poblaciones con menor acceso a las
vacunas.

En el contexto del desigual reparto de las
vacunas, el doctor Tedros recordd que, de
hecho, 56 paises que fueron excluidos del
mercado mundial de vacunas no pudieron
alcanzar el objetivo de inmunizar al 10% de
su poblacion a finales de septiembre, y [a
mayoria deglios se encuentran en Africa.

AUn mas paises corren el riesgo de no al-
canzar el objetivo del 40% a finales de este
afopmientras que tres naciones adn no han
empezado a vacunar: Burundi, Eritrea y la
Republica Democratica Popular de Corea.

Aproximadamente la mitad de los paises
restantes estan limitados por el suministro

de vacunas, ya que tienen un programa
de inmunizacion en marcha, pero no tie-
nen suficientes vacunas para acelerar lo
suficiente para alcanzar el objetivo.

“Pedimos una vez mas a los paises y
empresas que controlan el suministro
mundial de vacunas que den prioridad
al suministro a COVAX*y a AVAT** ahora’,
solicité el doctor Tedros.

Otro grupo de paises con limitaciones
de capacidad son especialmente los pai-
ses afectados por la fragilidad, los con-
flictos o la violencia. Tedros asegurd que
la Organizacion Mundial de la Salud esta
trabajando con esos paises para reforzar
las capacidades técnicas y logisticas so-
bre el terreno para el despliegue de las
vacunas.

El 40% de la poblacion de seis paises
americanos pueden quedarse sin vacuna

Por su parte, la directora de la Organi-
zacion Panamericana de la Salud revelo
gue la vacunacion contra el coronavirus
en América Latina y el Caribe ya alcanza
al 39% de la poblacion.
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La Direccién de la Escuela Nacional Colegio de Ciencias y Humanidades plantel Vallejo, a través del De-
partamento de Comunicacidn, convoca a las y los docentes de todas las dreas académicas a participar en

el primer nimero de la revista

, (agosto-febrero), una publicacién semestral que tiene como

objetivo: difundir, fomentar, generar y desarrollar conocimiento entre las areas que comprende el Colegio.
Lo podran hacer a través de: articulos académicos, ensayos, resefias, reportes de investigacidn, entrevis-
tas, textos libres, fotografias e ilustraciones. La tematica de este nUmero sera:
Los textos recbidos seran sometidos a evaluacién por el comité editorial y deberan contar con las siguien-

tes caracteristicas:

1. Articulos: Deben ser inéditos, cuya extension
no debe superar las 7 mil palabras, fuente Arial a
12 puntos e interlineado 1.5 en archivo de Word.

2. Restimen: Se debe incluir; titulo, resimen (no
mayor a 300 caracteres) y palabras clave, en espa-
fiol e inglés.

3. Autor o autores: Enviar en un segundo archivo
una sintesis curricular que no exceda cinco lineas y
un correo electrénico.

4. Dictaminacion: Todos los textos seran some-
tido a dictaminacion de doble ciego. La dictami-
nacién se llevara a cabo en un plazo no mayor a
30 dias. La revision del trabajo no implica ninguin
compromiso para su publicacién.

5. Las citas: deben indicarse con base en el
formato APA, séptima edicion. Ejemplo: Beuchot
(2009: 23).

6. Referencias bibliograficas: se anotaran al final
del documento de la siguiente forma: Beuchot, M.
(2009). La hermenéutica en la Edad Media. México:
UNAM, IIF. Para mayor informacién consultar la
pagina de la Direccion General de Bibliotecas de la
UNAM: t.ly/SUOC
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7. Fotografias o ilustraciones: se recibiran en for-
mato .jpg o pdf. con excelente resolucién y acom-
pafiadas de los siguientes elementos: Datos de au-
tor, relato explicando la imagen, afio y lugar en que
fue tomada la imagen o fue creada la ilustracién.

8. Recepcidn: La recepcion de los trabajos se
hara a partir de la publicacion de la presente convo-
catoria y hasta el 25 de febrero de 2022 al correo
editorial.vallejo@cch.unam.mx con el asunto: 100
metros.

9. Cualquier asunto no previsto en la convocato-
ria serd resuelto por el comité editorial.
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Atento Aviso

A partir del miércoles 12 de enero
ya se podran consultar listas de
asistencia y horarios presenciales
para cuarto y sexto semestre
2022-2




