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EDITORIAL

El Colegio por
la igualdad

| 8 de marzo se conmemora el Dia Internacional

de la Mujer, fecha en la que se ha reforzado la

lucha por la igualdad, por reconocer el trabajo de
las mujeres en la vida social, académica, cultural, de-
portiva, politica y econdmica de la sociedad, asi como
por visibilizar y exigir la erradicacién de la violencia de
género.

La UNAM y el CCH han sumado iniciativas para fo-
mentar en la comunidad Universitaria una cultura por
la igualdad de género, necesaria para la reflexion so-
bre el papel cada uno de nosotros desempefa para la
transformacion social que se necesita. En este sentido,
hacemos un llamado a participar en los talleres, charlas
y conferencias que se organizan en el plantel Vallgjo.

Finalmente invitamos a toda la comunidad a realizar
denuncias formales ante las instancias correspondien-
tes, si son victimas de actos que vulneren su integri-
dad. Estamos convencidos de que con la participacion
de todas y todos podremos dar avance y solucién a
esta problematica.



Academia | 08 de marzo de 2021 | 3 5

/ Ceremonia de entrega del Reconocimiento “Sor Juana Inés de la Cruz” a destacadas Académicas

Por una Universidad incluyente
con perspectiva de género

m

Dra. Diana Tamara Martinez Ruiz / Foto: Cortesia

JESSICA ABIGAIL HERNANDEZ RIVERA
ABIGAIL.HERNANDEZ @ CCH.UNAM.MX

a UNAM celebra y distingue

el trabajo que sus académicas

realizan en materia de docen-
cia, investigacion y difusion de la
cultura con el reconocimiento Sor
Juana Inés de la Cruz en el marco
del Dia Internacional de la Mujer,
este afo 81 académicas fueron
galardonadas por su sobresalien-
te labor en una ceremonia virtual
realizada el pasado 4 de marzo
contando con la participacion del
rector Enrique Graue Wiechers, in-
tegrantes de la Junta de Gobierno,
del Patronato, asi como Directores
de Facultades, Escuelas, Bachille-
rato, Institutos y Centros.

"Formar parte de este selecto
grupo de universitarias nos llena
de satisfaccion y alegria, pero al
mismo tiempo, reafirma nuestro
compromiso con las mujeres de
nuestra Universidad, de la UNAM
y de la sociedad, para seguir al-
zando la voz, proponer y construir

Dra. Ménica Gonzalez Contré / Foto: Cortesia

de manera solidaria, un camino
hacia la igualdad”, resaltdé Maria
Esther Izquierdo Alarcon, profe-
sora del Departamento de Educa-
cion Fisica nuestro plantel.

La doctora Arlette Lopez Tru-
jillo académica de la Facultad de
Estudios Superiores Iztacala y la
doctora Monica Gonzalez Contré
académica del Instituto de Inves-
tigaciones juridicas quienes toma-
ron la palabra en representacién
de facultades e institutos, coinci-
dieron con la maestra Izquierdo
en que la brecha aiin es amplia en
muchos sentidos, por ejemplo, la
formacion profesional de las mu-
jeres, "hecho que ha transitado
por multiples restricciones, con-
dicionamientos descalificaciones,
amenazas, problemas familiares,
problemas sociales, la matricula
femenina aun asi se ha incremen-
tado como lo muestra el 53% de
alumnas para el aho 2020 apunté
la doctora Lépez Trujillo.

Por su parte, la doctora Ta-
mara Martinez Ruiz coordinadora

para la igualdad de género De la
UNAM, expuso que “la autono-
mia de las mujeres tienen 3 di-
mensiones: la autonomia fisica, la
de toma de decisiones y la econé-
mica, cualquier obstaculo a esta
autonomia es una violencia (...) lo
vemos con claridad en la diferen-
cia de matricula entre licenciatura
y el posgrado sobre todo en cier-
tas areas como las Ciencias fisico
matematicas e ingenierias”.

Afirmo6 que las galardonadas
seguramente también tuvieron
que sortear muchas dificultades,
reconocié que aun en esa con-
dicion han sido privilegiadas, la
legitima demanda es “que dismi-
nuyan los costos de alcanzar estos
privilegios en pleno siglo XXI" “las
universitarias no queremos renun-
ciar como tuvo que hacerlo sor
Juana a tener una [...] vida privada
plena si asi lo deseamos para lo-
grar al mismo tiempo una carrera
académica de excelencia”.

Como lo hiciera la maestra Iz-
quierdo en su participacién, la
doctora Martinez Ruiz pidié hon-
rar a las mujeres que nos han pre-
cedido tanto a las que han logra-
do un lugar en la historia como
Sor Juana, o Matilde Petra Mon-
toya Lafragua, primera alumna de
la ENP en 1882 y primera mujer
médica graduada por la Escue-
la Nacional de Medicina, como a
aquellas cuyo nombre no figura
pero que con su ejemplo nos han
moldeado; finaliz6 asegurando a
las profesoras distinguidas "Hoy
en su premio nos reconocemos
todas” | il



/ Mujeres ejemplares de nuestra comunida

Sor Juana busco la
manerade
aprendery

desarrollarse
intelectualmente”

reconocimiento Sor
Juana Inés de la Cruz.
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Por su labor en la
busqueda de la salud
y la equidad entre la
comunidad estudian-
til del

Colegio.

JESSICA ABIGAIL HERNANDEZ RIVERA
ABIGAIL.HERNANDEZ @ CCH.UNAM.MX

nualmente La Universidad
ANacionaI Autonoma de

México otorga el reconoci-
miento “Sor Juana Inés de la Cruz”,
a académicas cuyo trabajo en la-
bores de docencia, investigacion
y difusion de la cultura sea excep-
cional, en esta ocasién fue la pro-
fesora Esther Izquierdo Alarcon,
del Departamento de Educacion
Fisica quién recibié esta distincion.

“En la Educacién Fisica, muy
pocos si no es que casi ningln
reconocimiento de esta indole se
ha dado; me alegro porque creo
gue la Universidad ha crecido y ha
madurado en el sentido de que es
mas incluyente. Me compromete
a seguir haciendo actividades de
cambio, propositivas, que bus-
quen la salud y la equidad de gé-
nero desde diversas aristas” refirid
la galardonada.

Su labor académica, no solo en
la educacion fisica, sino en la co-
munidad del Colegio, en temas de
salud y equidad de género, la han
hecho merecedora de este reco-
nocimiento, “Mi interés siempre
han sido en temas como la salud
y la igualdad de género, que me
atrevo a decir estdn muy relacio-
nadas porque hay una limitante
para que las mujeres puedan ac-
ceder del todo al autocuidado y
a la salud desde un nivel de pre-
vencién, porque a veces somos
educadas desde la perspectiva del

“servismo”, dentro de nuestros
multiples roles, queda poco tiem-
po para nosotras, asi que hay un
gran esfuerzo por lograr un desa-
rrollo integral también en las es-
tudiantes”

En este esfuerzo para la mejor
formacion en la comunidad estu-
diantil, la profesora ha impulsado
temas como: El Programa de Es-
cuela Sana, que fue un proyecto
en colaboracion con el Instituto
Nacional de Ciencias Médicas y
Nutricion Salvador Zubiran del
2008 al 2010, colaboraciones
constantes con proyectos INFO-
CAB siempre considerando a los
cinco planteles; uno de ellos fue
la creacion de Ludotecas en cada
uno de los planteles. En el Progra-
ma Institucional de Escuela Sana
se buscé generar diferentes estra-
tegias de atencion a la salud de
los adolescentes, promover acti-
vidades deportivas, darle fuerza a
las clases de Educacién Fisica, la
instalacion de gimnasios al aire
libre, instalacién de bebederos e
imparticion de cursos de Atencion
ala equidad de género a través de
la educacion fisica en estudiantes
del CCH por una educacion inte-
gral.

El amor al Colegio es el motor
para realizar todas las acciones
mencionadas “cuando tu eres
alumna, te cambia la vida, siempre
va a haber un antes y un después
del CCH, creo que esas caracte-
risticas que a veces presumo que
tengo de ser propositiva, creativa,
de siempre estar cuestionando y
buscando soluciones, es forma-
cion que definitivamente me dejo
el Colegio”, explicé.

“Creo que lo que aun falta, es
que las mujeres nos empodere-
mos, creer que SOMOS capaces,
hay que buscar que las chicas
desde muy jovenes se atrevan,
que formen su criterio y desde
esa perspectiva critica ver que
ellas pueden lograr lo que quieran
ya sea una atleta olimpica, hasta
por qué no, la primera presidenta

Laprofesora cuenta con
la licenciatura en Edu-
cacion Fisica, maestria
en Pedagogia porla FES
Aragon y el doctorado
porla Facultad de Filo-
sofiay letras en la UNAM.
Su formacion en la insti-
tucion comprende multi-
ples cursos y diplomados,
haimpartido 27 cursos
enelColegio, es respon-
sable de seis proyectos
INFOCAB, se desempeno
como jefa del Depar-
tamento de Educacion
Fisica de 2010 al 2013, fue
Secretaria Académica de
la Direccion General del
CCHen el 2014, ademas
ha sido Consejera Acade-
mica del Departamento
de Educacion Fisica y
Coordinadora del Pro-
grama Institucional Es-
cuela Sana, actualmente
colabora en el Centro de
Formacion Docente.

del pais,”, relatd la académica,
referente a la igualdad que re-
quiere nuestra sociedad.

Existen muchas académicas
con trayectorias que dan cuen-
ta de su compromiso y amor
por la institucién, asi como de
su profundo deseo de lograr
una sociedad mas justa y res-
petuosa desde la formacién de
los jovenes, la Esther Izquierdo
Alarcén es un claro ejemplo,
ahora que conocemos un poco
mas de lo que ha sido su paso
por el Colegio y lo que le ha
brindado no queda mas que
felicitarla por recibir esta dis-
tincion. [ i
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Ciudad de México a 4 de marzo de 2021
iMuy buenos dias!

s para mi un placer y un honor poderme dirigir a ustedes en esta fecha de conmemoracién,

solidaridad, reflexion y reconocimiento. Pero también de lucha para y por todas las mujeres

que sin distincién de edad, raza, profesion, ideologia o clase social transforman desde su
cotidianeidad nuestra sociedad.

El préximo 8 de marzo, conmemoramos el Dia Internacional de la Mujer, formalizado por
la Organizacién de las Naciones Unidas desde 1975. Hoy, es momento para meditar acerca de
los avances, cambios y determinaciones de las mujeres en la sociedad para transformar a sus
comunidades.

Sor Juana Inés de la Cruz, mexicana curiosa e inquieta, que desde su nifiez aprendi6 a pre-
parase intelectualmente, a combatir la desigualdad con educacién; mujer que se "atrevid” a
desafiar la sociedad masculina de la época y a luchar por sus ideales, convirtiéndose en una de
las escritoras mas sagaces y representativas del siglo XVII de la Nueva Espafa y una de las pocas
mujeres que aparecen en la historia de la literatura de América Latina, es ejemplo e inspiracion
para el cambio y la transformacion. Sin saberlo, se convirtié en un referente del feminismo que
hoy reconocemos y aplaudimos.

La Universidad Nacional Auténoma de México, hoy entrega este reconocimiento en su me-
moria, a Universitarias que destacan en la docencia, investigacion y difusion de la cultura.

Formar parte de este selecto grupo de universitarias nos llena de satisfaccion y alegria, pero
al mismo tiempo, reafirma nuestro compromiso con las mujeres de nuestra Universidad, de la
UNAM y de la sociedad, para seguir alzando la voz, proponer y construir de manera solidaria, un
camino hacia la igualdad. Hagamosle honor a la primera alumna que logré ingresar a la Escuela
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Nacional Preparatoria en 1882, Matilde Petra Montoya Lafragua, quien, ademas, fue la primera
mujer médica graduada en 1887 por la Escuela Nacional de Medicina.

Sigamos abriendo puertas y caminos para las generaciones que nos precederan, como en su
momento Sor Juana lo hizo.

En los tiempos que corren, son los movimientos y demandas feministas a nivel nacional e
internacional los que han provocado cambios considerables. Tal vez no con la velocidad que
quisiéramos, pero se han dado con solidez y firmeza. Sin embargo, aiin hay mucho por hacer
para alcanzar la igualdad, pues sabemos que, para transformar patrones y conductas de una
cultura patriarcal a una igualitaria, se requiere de tiempo y de la participacion de todas y todos.

No es de extrafar que actualmente la mujer tiene un papel protagoénico, activo y dindmico
en la vida de nuestra Maxima Casa de Estudios, pues somos parte del engranaje académico,
politico y cultural que coadyuva al crecimiento y desarrollo de nuestro pais.

Atendiendo al tema del Dia Internacional de la Mujer 2021: “Mujeres lideres: Por un futuro
igualitario en el mundo de la Covid-19”, no quiero dejar de agradecer, a nombre de la comuni-
dad universitaria del bachillerato, a todas aquellas profesionistas del area de la salud que han
estado por un afio en la primera linea de atencién ante la crisis sanitaria.

Sin olvidar, a todas aquellas profesoras que con esfuerzo y vocacién se han reinventado y
transformado su practica para continuar con la labor docente, ahora, a la distancia.

Reconozco y agradezco la labor de todas aquellas académicas, investigadoras, trabajadoras
y estudiantes que han perdido la batalla durante esta pandemia, mi mas sentido pésame a sus
familiares, tengan la seguridad de que la comunidad universitaria siempre las recordara con
carifo.

Gracias a nuestras abuelas, madres, hijas, amigas y hombres feministas que son nuestra com-
pafia de vida que nos motivan y fortalecen.

Sigamos adelante, hagamos la diferencia, siendo agentes de cambio, trabajemos de forma
conjunta para alcanzar, desde la ciencia, la docencia, la politica, la salud, la cultura y el deporte
una Universidad incluyente, con perspectiva de género.

Por mi raza hablara el espiritu.
Gracias.




El Aquelarre Cientifico:
de brujas a mujeres
profesionistas
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Participacion de ellas en ciencias, tecnologia, ingenieria,

artes y matemadticas

ron el curso Aquelarre Cientifico: de

brujas a mujeres profesionistas, cuyo
objetivo es acercar a las jovenes a desa-
rrollarse en las areas de la Ciencias, Tec-
nologia, Ingenieria, Artes y Matematicas,
(STEAM) por sus siglas en inglés.

Este fue el resultado de nueve meses
de esfuerzo por parte del grupo de tra-
bajo coordinado por la profesora Issis
Yolotzin Alvarado Sanchez, quien en 40
horas acerco a las jovenes cecehacheras
con estudiantes e investigadoras de las
areas mencionadas; asi como con espe-
cialistas en cuestiones de género y orien-
tacién educativa.

Las actividades se realizaron entre 1ro
y el 12 de febrero mediante la plataforma
Zoom, lo que ha resultado en hallazgos
importantes: en primer lugar “afortuna-
damente tenemos toda una red de mu-
jeres cientificas y expertas en esta area
principalmente en la Universidad pero
también tenemos colaboradoras como
medicas e investigadoras externas”. Otro
resultado notorio fue, que al publicar la
convocatoria en Facebook “llegé a dife-
rentes partes del pais y a diferentes par-
tes del mundo” explica la Profesora Alva-
rado, por lo que se abrieron lugares para
participantes de Oaxaca, Guanajuato, So-
nora y una de Ecuador.

3 0 alumnas de Plantel Vallejo toma-

JESSICA ABIGAIL HERNANDEZ RIVERA
ABIGAIL.HERNANDEZ @ CCH.UNAM.MX

“Poder llegar a otros lugares que no
habiamos podido llegar esta maravillo-
sa entonces, tener chavitas que no nada
mas son de CCH que no son nada mas de
la UNAM que puedan visualizar la misma
Universidad como una posibilidad creo
que es algo de las grandes bondades
que tenemos”

Los temas abordados en este curso
especial fueron:

« Visibilizar modelos de mujeres en el

area de STEAM que compartan sobre
su historia de vida y el campo de es-
tudio al que se dedican.
Desmitificar algunas carreras univer-
sitarias y mostrar el campo de estu-
dio de las otras. Medicina y medicina
veterinarias

Abordar temas con perspectiva de

género que permitan la reflexion so-

bre las problematicas y retos a los
gue nos enfrentamos como mujeres.

Informar sobre algunas carreras del

area de STEAM y sus campos de

estudio con el fin de desmitificar y

combatir estereotipos de género.

Coadyuvar a una eleccion informada

y asertiva de carrera universitaria.

Aportar a su formacion integral y

personal, incrementando su auto-

confianza y empoderamiento. ¥ v

08 de marzo de 2021 | 9




10| 08de marzo de 2021

| Academia

;Como afrontar el
conflnamiento a un
ano de la pandemia?

Profesores del Depar-
tamento de Educacion
Fisica entiende la im-
portancia de promover
la salud mental en los
alumnos

JESSICA ABIGAIL HERNANDEZ RIVERA
ABIGAIL.HERNANDEZ @ CCH.UNAM.MX

VID-19 sin lugar a duda ha afec-

tado a todo el mundo de manera
muy diversa y es evidente que la co-
munidad estudiantil de nuestro plan-
tel no ha quedado fuera, los profeso-
res Blanca Lezama y Hugo Varela del
Departamento de Educacion Fisica
preocupados por esta realidad bus-
caron apoyo de la psicdloga Maricela
Parra para realizar una videoconferen-
cia con los jévenes del plantel.
Asi el pasado viernes 15 de enero mas
de 100 alumnos asistieron via Zoom a
la conferencia Herramientas psicold-
gicas para afrontar el confinamiento
en los alumnos del CCH en la que la
experta Reflexiono con los jovenes so-
bre la necesidad de hablar y entender
los cambios en su rutina durante ya

EI distanciamiento social y la CO-
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casi un afo y que en muchos casos los han hecho sentirse ansiosos
y aislados.

El confinamiento y otras medidas no fueron eleccion de los jovenes
por lo tanto tienden a ser vistas de forma negativa, sin embargo,
una estrategia para hacerle frente es decidir como vivirlo, por ejem-
plo, ver que quedarte en casa es una medida de cuidado para ti y
los tuyos.

Mantener la mente ocupada es otra de las estrategias, que organi-
cen su dia con actividades que les gusten, puede ayudar a mantener
un equilibrio y mantener al margen la sensacion de vacio; las acti-
vidades fisicas proporcionan un estimulo positivo. Siendo proactivo
pueden aprovechar para aprender mas sobre si mismos.

Es importante recordar que no estamos aislados del contacto hu-
mano solo del contacto fisico, promover una sana convivencia con
quienes compartimos la casa y con quienes compartimos espacios
digitales nos ayuda a no sentirnos solos.

Estas son solo algunas actitudes que pueden ayudar a construir re-
siliencia, que implica poner a trabajar nuestros recursos psicoldgi-
cos para sortear las circunstancias adversas y que pueden procesar
esas situaciones para crecer y desarrollarse. | (...




JUEVES PARALA
IGUALDAD

€)M ccH vallejo Oficial

2,9,16 y 23 de marzo La mujer en la historia universal (4 sesiones)
9:00 am. Mtro. José Alonso Salas
S IR Violencia de género y Derechos Universitarios
17:00 horas

Mtra. Alejandra Arenas Nava y Mtra. Lourdes Enriquez Rosas

10 de marzo . z .
13:00 horas Valientes despertares a través de la pintura

Diana Carolina Lopez, artista visual

10 de marzo Remembranzas
17:00 horas

10 de marzo
19:00 horas

11 de marzo
15:00 horas

11 de marzo A
17:00 horas

18 de marzo
15:00 horas

18 de marzo 0
17:00 horas

25 de marzo
13:00 hrs.

25 de marzo s DCIO egal del embarazo
15:00 horas N
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¢ Amor: el constructo social a lo largo de la historia

El amor romantico
y sus enganos en la sociedad

Mecanismos del amor asi lo mencion¢ la psicéloga y profesora de la materia de

P .. psicologia en el CCH Vallejo, Judith Adriana Diaz Rivera,
romdntico en condicio- quien en una charla virtual a través de la pagina de Face-
nes desiguales book del plantel, platicd sobre las trampas que conlleva el
amor romantico en la actualidad.

Durante la videollamada, Judith Diaz comentd que el
amor romantico se ha ido formando a través de la historia
desde el amor cortés, donde los “caballeros” tenian que
mostrar su valentia y amor publicamente por las mujeres

DHAMAR MIRELES
COMUNIDAD.VALLEJO@CCH.UNAM.MX

1 ] Esta idea del amor romantico, se que se mostraban fragiles, con piel blanca y cabello rubio;
refiere a un modelo que deriva pasando al amor burgués, donde la intimidad era limita-
de la cultura occidental; una de da; y terminando en el amor victoriano, donde las mujeres

sus caracteristicas es que plantea eran obedientes y abnegadas por sus maridos. Ademas, la

una forma muy diferente de vincu- profesora del CCH Vallejo afirmoé que “el amor romantico

larse de los varones y las mujeres”, esta presente en todas las manifestaciones culturales: en la
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musica, en el cine, en la literatura...”

Por lo anterior, sefalé que todas esas ma-
nifestaciones han hecho del amor romantico
una idealizacién del amor, debido a que mu-
chas personas, en su mayoria mujeres, pre-
tenden encontrar a su “principe azul” y tener
una relacion que “saque chispas” para vivir
felices para siempre.

La psicologa, también asever6 que “el
amor romantico plantea una idealizacién del
amor, pero también plantea papeles dife-
rentes”, esto derivado de que la perspectiva
de género parte desde la socializacion de la
poblacion como mujeres y hombres; lo que
conlleva a que, si ambos sexos son educados
de diferentes maneras, las mujeres queden
en un papel desigual, porque “la delicada
dependera del valiente, provocando una dis-
paridad en la pareja que se puede tornar en

Ellguelamalnolpliede pensar todo lo
dajellglelquiere pretend%lvidar y

algo peligroso”.

Derivado de lo anterior, durante la plati-
ca se presentaron diferentes mitos que han
surgido por medio del amor romantico, estos
mitos fueron catalogados en cuatro grupos:
1) el amor todo lo puede, 2) el amor verdade-
ro es predestinado, 3) el amor es lo mas im-
portante y requiere entrega total, 4) el amor
es posesién y exclusividad.

Finalmente, Adriana Rivera sostuvo que el
amor romantico promete expectativas falsas
que, si las personas no llegan a encontrar, se
desmotivan; por tal razén invité al publico
para erradicar la idea del amor romantico, “si
rompemos con los mitos del amor romanti-
co, ademas de que vamos a tener relaciones
mas plenas, vamos a ser mas felices, porque
habra condiciones mas reales”. | ...

RICHARD GERE

JULIA RUBERTS
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/ Mas preparacion para un mejor inicio

Inicia preparacion

Los alumnos revisa-
ran durante 11 sesio-
nes temas que los
prepardardn para me-
jorar su rendimiento
académico en la licen-
ciatura en el drea de
medicina

JESSICA ABIGAIL HERNANDEZ RIVERA
ABIGAIL.HERNANDEZ (@ CCH.UNAM.MX

| lunes 15 de febrero comen-
Ezé el curso propedéutico de
medicina coordinado por los
médicos Victor Soto Ulloa, Juan
Pablo Reyes Gonzalez e Ismael
Herrera Vazquez profesor, Inves-
tigador y responsable del Labo-
ratorio de Neuromorfologia del
Departamento de Anatomia de
la Facultad de Medicina UNAM,
ambos forman parte del proyecto
Human Dissection Models (HDM)

y del curso propedéutico.
El objetivo del curso es mejorar

Es una decision muy im-
portante en sus vidas,
estan tomando una clase
extracurricular que nova
a impactar directamente
en su promedio, pero si
en sus vidas”.

de futuros meédicos

el perfil de egreso de los alumnos
del Colegio de Ciencias y Huma-
nidades aspirantes a la carrera de
Médico Cirujano o cualquier carrera
relacionada con la medicina, inte-
grando el uso y desarrollo de mo-
delos anatémicos tridimensionales
y de las nuevas Tecnologias de la
Informacién y la Comunicacion (TI-
C’s).

Este curso propedéutico se diri-
ge principalmente a los jévenes que
estan interesados en saber como es
que se vive en la licenciatura y cual
es el nivel de conocimientos que
deben tener los alumnos para te-
ner un mejor inicio; aclarando que
este curso propedéutico no preten-
de suplir ninglin conocimiento que
se adquiere a lo largo de 6 afios de
formacion y la preparacion a nivel
clinico.

Isabel Galvan Remigio estudian-
te del cuarto aho de medicina de
la FES Iztacala asegura que “se eli-
gieron alumnos con los promedios
mas altos ya que si bien no es una
verdad absoluta, el promedio tien-
de a reflejar la capacidad de organi-
zacion y adaptaciéon que le permita
llevar grandes cargas de trabajo”.

Son once sesiones en las que se
contemplaran temas de bioquimi-
ca, fundamentos del metabolismo
celular, embriologia, histologia,
anatomia, sistemas nervioso, car-
diovascular, urogenital y digestivo.
La plataforma en la que trabajaran
es hdm academy plataforma de
educacién médica.

Al final del curso, se abrird una
convocatoria para que los alum-

nos puedan seguir en contacto con
el proyecto HDM que les permitira
trabajar con avanzados modelos de
diseccién, conocer a grandes po-
nentes, participar en eventos de di-
fusiéon de medicina, odontologia o
enfermeria o psicologia.

Por su parte el plantel pone a dis-
posicion de los alumnos los recursos
que los departamentos de Psicope-
dagogia y Asesorias ofrecen, “todo
suma para ustedes los jovenes estu-
diantes que son la razon de ser de la
institucion, asi todo lo que se hace,
todos los esfuerzos estan encami-
nados justamente para que ustedes
cuenten con los necesario para ser
jovenes y profesionales de éxito”
dijo en la sesién la profesora Mari-
cela Gonzélez, directora del plantel
Vallejo. | ..

Curso
= propedeutico

Aspirantes o o

carrera de

MEDHZ CIRLIANC
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Un software
completo para
la nueva norma-
lidad

DHAMAR MIRELES ( I a ; ‘ ; ( O n
COMUNIDAD.VALLEJO@CCH.UNAM.MX

e MCrOSOft Teams

mientas Utiles para
la nueva modalidad

de clases en linea, tene-
mos que hablar de Mi-
crosoft Teams, el software
de  telecomunicaciones
y videoconferencias de
la empresa tecnoldgica
Windows.

iPor qué deberias co-
nocerla y empezar a uti-
lizar todas las funciones
que puede ofrecerte?
Aqui te las explicamos.

Teams, es una plata-
forma de comunicacion
y colaboracion en linea,
la cual combina chat en
tiempo real, llamadas vy
reuniones de video, ade-
mas de almacenamiento
de archivos en la nube
o OneDrive, esta Ultima
funcion es parte de las di-
ferentes aplicaciones que
puedas encontrar en la
paqueteria de Office con
Microsoft 365, si eres sus-
criptor, puedes tener la
funcion extra de un ma-
yor espacio de almacena-
miento digital.

Reuniones Online

Desde cualquier dis-
positivo se puede tener
acceso a la herramienta
para crear llamadas de
audio y video, organizar
reuniones personales, de
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grupo o hasta transmisiones en vivo con
hasta 10 mil personas en simultaneo; esto !
es posible gracias a su sistema de inteli- e E
gencia artificial que te permite compartir . B
contenido y guiarte por la plataforma. Una
de las ventajas de este sistema es que pro-
tege los datos personales, asi como brin-
da seguridad de extremo a extremo para
que el usuario se sienta mas seguro y nada
pueda interrumpirlo.

Colabora en tiempo real

Otra de las ventajas de la plataforma es
gue se pueden crear trabajos colaborati-
vos en cualquier aplicacion compatible de
la paqueteria de Office como Word, Power
Point y Excel, y compartirlo con cualquiera
para fomentar el trabajo en equipo sin in-
terrupciones.

Esta aplicacion se encuentra en la pa-
gina oficial de Microsoft y se puede des-
cargar sin ningun costo, solo se debe
contar con un dispositivo compatible con
Windows 7, 8.1, 10, dispositivos moviles
Android o iOS, y también con el sistema
operativo de MacOS. | e
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Aprende coOmo
acreditar tus

materias

e Funcionalidad del
extraordinario y el
recursamiento

e Con el registro de
ambas opciones de
acreditacion, la ca-
lificacién que apa-
recerd en el sistema
serd la primera en
aprobar.

DHAMAR MIRELES
COMUNIDAD.VALLEJO@ CCH.UNAM.MX

[ E' bachillerato es una época muy
padre; sin embargo, la tenemos
que vivir en el tiempo reglamenta-

do, en tres afos’, asi lo dijo Armando

Segura Morales, secretario de Asuntos

Estudiantiles del CCH Vallejo, quien

participé en una charla a través del

Facebook del plantel, para informarle

a los alumnos de segundo semestre

sobre como pueden acreditar las ma-

terias que reprobaron en primer se-
mestre.

El ingeniero Edgar Escarefio, res-
ponsable del Departamento de Ad-
ministracion Escolar, se hizo presente
en el streaming para hablar sobre las
dos Unicas opciones de acreditacion

de materias: el extraordinario EC
para cualquier estudiante que
adeude una materia, sin importar
semestre o generacién y el recur-
samiento en sus dos modalidades:
inmediata o regular.

Sobre el extraordinario EC, el
ingeniero coment6 “el sistema
permite inscribir dos asignaturas
para extraordinario; sin embargo,
en un momento dado se pueden
inscribir hasta tres asignaturas,
cuando es eso, el sistema arroja
una carta compromiso porque es
una materia adicional la que se

estd inscribiendo, y por la pandemia
no es necesario entregarla a escolares.
Sien un momento dado no se acredita
la tercera asignatura, para el siguien-
te periodo habil el sistema solo per-
mitird inscribir dos asignaturas, pero
si se acreditan las tres asignaturas, el
siguiente periodo se pueden inscribir
las tres asignaturas”.

Para las opciones de recursamien-
to, Edgar Escareno afirmé que el re-
cursamiento inmediato se puede
recursar al siguiente semestre de re-
probar (solo si se trata de una materia
reprobada); mientras que en el recur-
samiento regular, se pueden registrar
hasta dos materias, pero cursandose
en tercer semestre como materia adi-
cional. Ambas formas de recursamien-
to, si son aprobadas, aparecen en el
historial como acreditacién ordinaria.

“Si se registra el extraordinario y el
recursamiento de una misma materia,
solo se registra la primera calificacién
aprobada y se anula el extraordinario
o el recursamiento’, aseverd el res-
ponsable del Departamento de Ad-
ministracion Escolar. Ademads, invit6 a
la comunidad del CCH Vallejo a visitar
el sitio web del plantel, donde se pue-
den encontrar las convocatorias con
toda la informacioén para el registro de
extraordinarios y recursamientos. | ,.




Segundas Jornadas .

de reflexion y sensibilizacion nternaClon m
en el Colegio de Ciencias y Humanidades

Mujeres en la Ciencia y la Cultura de la

CICLO CIENCIA VIRAL

Neurosexismo: icuidado con el machismo cerebral!
Género y cerebro

Imparte: Dra. Fernanda Pérez Gay Juarez
(Universidad McHill-Montreal)

Miércoles 3 de marzo, 13 horas

Transmision en vive: facebook.com/ceh.unom.oficial
¢Geografias feministas? iComo crees!

Imparte: Dra. Irma Escamilla Herrera

(Instituto de Geografia-UNAM)

Miércoles 10 de marzo, 13 horas

Transmision en vive: facebook.com/cch.unam.oficial

Violencias de género en espacios virtuales

Imparte: Dra. Sonia Frias

(Centro Regional De Investigaciones Multidisciplinarias-UNAM)
Viernes 12 de marzo, 13 horas

Transmision en vivo: facebook.com/cch.unam.oficial

¢0ué onda con los trans?

Infancias y juventudes trans: un tema polémico
Imparte: Dra. Siobhan F. Guerrero McManus
(CEIICH-UNAM)y Tania Morales

Miércoles 24 de marzo, 13 horas

Transmisidn en vive: facebook.com/cch.unom.oficial

iVIERNES, TEATRO, ACCION!
Lectura de fragmentos de £/ amigo secreto de Luisa Josefina A
Hernandez
Participan: alumnas, alumnos y alumnes del CCH CECEHACHER@S AL MUSEO DE LA LUZ
Viernes 5 de marzo, 13 horas .&
Transmision en vivo: facebook.com/cch.unom.oficial . Charla de Divulgacion: Anatomia del sonido
Imparte: Mtra. Adriana Bravo Wiliams (DGDC-UNAM)
Martes 8 de marzo, 13 horas
CHARLAS LITERARIAS DESDE EL CONFINAMIENTO
Presentacion editorial de Lengua materna, de Yelitza Ruiz Charla de Divulgacion: Historia de la ciencia en México
Jueves 25 de marzo, 17 horas Imparte: Mtra. Libia Barajas Mariscal (DGOC-UNAM)
Transmision en vivo: youtube.com/ceh.unam.oficial y Martes 23 de marzo, 13 horas
facebook.com/cch.unam.oficial Transmision en vive: facebook.com/cch.unam.oficial

re. . Publicaciones
A = i [ D e 5 B8 & °
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El papel del tutor es
el de vinculo para
que alumnos, padres
de familia, docentes,

programas institu-
cionales y autorida-
des cooperen en la
formacion integral
de los jovenes cece-
hacheros”

Primer Encuentro
de tutoria en linea

Profesores y autoridades del CCH y otras instancias
educativas buscan compartir y enriquecer las expe-
riencias de la tutoria en el cotexto actual

JESSICA ABIGAIL HERNANDEZ RIVERA
ABIGAIL.HERNANDEZ @ CCH.UNAM.MX

primer encuentro de tutorias en

linea brindd un espacio para ha-
cer propuestas educativas sobre la
educacion no presencial y recuperar
experiencias de tutoria en linea con
alumnas y alumnos del bachillerato del
Colegio de Ciencias y Humanidades a
propésito de la conclusiéon del semes-
tre 2021- 1.

Con este encuentro dirigido tu-
toras y tutores de los cinco planteles
del CCH, responsables de los depar-
tamentos Psicopedagogia y Difusion
Cultural, de los programas de Tutoria
y Asesoria, asi como personal de las
Secretarias Estudiantil, Académica y
directivos de planteles, se pretende
realizar un primer balance sobre las
formas de comunicacion e interaccién
con alumnas y alumnos en situacién
de confinamiento y las condiciones
dificiles en que realizan las actividades
académicas en linea.

Durante la inauguracién el maestro
Alejandro Cornejo Oviedo coordinador
del Programa Institucional de Tutorias
de la Direccion General del Colegio de
Ciencias y Humanidades e integrante
del comité organizador de este en-
cuentro, habl6 de las lineas de accién
idéneas para la tutoria entre las que se
encuentran: establecer modalidades
de tutoria de acuerdo con el contex-
to y recibir capacitacion permanente
como tutores.

EI 18 y 19 de febrero, se realizo el

Segun las cifras presentadas por
el maestro Cornejo, la cobertura de
grupos con este programa fue nota-
ble en este ciclo, pues se alcanzo el
%100 en grupos de primer semestre
en los cinco planteles, aunque con
una cobertura menor en grupos de
tercer y quinto semestres. Dando un
total de 1,080 grupos atendidos con
691 docentes tutores.

La licenciada Maria Monsalvo Car-
mona Secretaria Estudiantil de la Di-
reccion General del CCH destacé la
necesidad de que el acompafiamien-
to sistematico y permanente ayude
a construir la autonomia del estu-
diante, para lograrlo, recalcé que los
diagnosticos y la intervencion tem-
prana son muy necesarios, por otra
parte, sefialo la creatividad de los tu-
tores al observar la diversidad de es-
trategias propuestas por los tutores,
fendbmeno que responde a la propia
diversidad de la poblacién estudiantil

Para inaugurar el encuentro el
doctor Benjamin Barajas Sanchez se
refirié al valor de la accion de los tu-
tores "las personas que han vivido
historias de éxito dentro y fuera del
ambito educativo suelen rememo-
rar que a pesar de las adversidades
siempre hubo alguien que sirvié de
apoyo guia consejo y consuelo para
vencer los obstaculos y salir adelan-
te en medio de la incertidumbre ese
alguien siempre has sido un tutor y
aunque adquiera diversos nombres
su tarea es la misma“, por lo que
agradecio a todos los profesores que
en este momento ha tomado esa res-
ponsabilidad. | i
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INTEGRANTE DE LA CINIG
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Hablar de aprendizaje de la matemati-
cas, suele pensarse que se trata de apren-
der a resolver: ecuaciones, graficar, derivar
o integrar funciones, lo que nos lleva a los
docentes a caer en un esquema defini-
cién-ejemplo-gjercicio, el cual, considero
gue no es malo en si mismo, pero requie-
re una actitud de resolucién de problemas
como parte de la estructuracion del pen-
samiento.

Otros docentes buscamos vincular los
conceptos con problemas de la vida coti-
diana, pero aun estos problemas muchas
veces resultan artificiales: “a Juanito sus
papas le compraron un auto que gasta
20 litros de combustible por kilémetro,
;Cuantos litros gastara en un trayecto de
34km?”, habra que preguntarse: ;qué pro-
porcion de los alumnos del Colegio dis-
ponen de un auto propio?, este problema
esté lejos de la realidad de los estudiantes.

Por esta razon es importante que los
docentes reflexionemos sobre la proble-
matica actual de la sociedad y nuestros
estudiantes. En algin momento tendre-
mos que pensar en la violencia de género,
muchas de nuestras estudiantes actual-
mente luchan todos los dias contra actitu-
des machistas, violencia, acoso, etcétera.
Abordar la ensefianza de las matematicas
desde una perspectiva de género es un
campo poco explorado por los docentes,
con ello en mente me propuse disefiar una
estrategia de aprendizaje para la materia
que actualmente imparto en el Colegio:
Estadistica y probabilidad I, entendiendo
que al hablar de perspectiva de género,
estoy aludiendo a las herramientas que
muestren las diferencias entre hombres y
mujeres debidas a las diferencias cultura-
les asignadas a cada quién ademas de la
determinacion biolégica.

Fiel al espiritu inquieto y curioso propio del cecehachero, me
di a la tarea de investigar en la web los indices de percepcion de
violencia en menores de edad. La fuente que mas me llamo la
atencion fue el "Panorama estadistico de la violencia contra nifas,
nifios y adolescentes en México”, publicado por la UNICEF en el
2019, de entre toda la interesantisima informacion que encontré,
me llamé la atencidn la gréfica de la pagina 38, la cual indicaba los
porcentajes de la poblacién entre 12 'y 17 afios que reportd haber
sufrido alguna forma de violencia en el hogar durante 2014. La
grafica muestra los datos clasificados por tipo de violencia, sexo
y edad.

Figura 4.1.4 Porcentaje de adolescentes de entre 12 y 17 afios, residente en 47 ciudades, que reporté haber
sufrido alguna forma de violencia en su casa durante 2014, segun tipo de violencia, sexo y edad
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Il Hombres [l Mujeres

Un analisis cuidadoso de dicha grafica revela que en la mayoria
de los casos el porcentaje de victimas de violencia es superior en
mujeres que en hombres. Justo alli fue donde me surgié la idea
de estrategia para mis clases: aplicar a mis alumnos una encuesta
con las mismas preguntas y a partir de los resultados que arroje,
constataré que mis estudiantes puedan llegar a las mismas con-
clusiones que yo.

De esta manera considero se abordan diversos problemas: di-
seflar una estrategia de ensefanza-aprendizaje para el tema de
analisis e interpretacion de informacion estadistica para datos bi-
variados, que la estrategia esté basada en la realidad de mis es-
tudiantes, visibilizar la existencia de diversos tipos de violencia y
sensibilizar a la poblacién estudiantil a mi alcance sobre lo profun-
damente arraigada y normalizada que se encuentra la violencia en
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general y la violencia contra las mujeres en particular.

De esta forma apliqué la encuesta en la que participaron 117 estu-
diantes de quinto semestre del CCH de entre 17 y 19 afios de los cuales
45 estudiantes son varones y 72 mujeres. Los resultados de la encuesta
los clasifiqué por tipo de violencia y solicité a los alumnos que concentra-
ran los datos en una sola tabla y los convirtieran en porcentajes para fi-
nalmente generar un gréfico de lineas que mostrara toda la informacién:

Tipo de violencia reportada
% de hombres vs % de mujeres
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Debido a la homogeneidad de la poblacién objetivo, no se separd
por edad y solo se clasificd por sexo y tipo de violencia reportada. Pos-
teriormente se cuestiono: jPodriamos afirmar basandonos en los resul-
tados de este ejercicio que las mujeres sufren violencia sistematica en
mayor proporcion que los hombres?, las siguientes son algunas de las
respuestas de alumnos y alumnas:

“Si, ya que al interpretar la grafica se puede observar que en la mayo-
ria de los casos el porcentaje de mujeres que han sufrido alguno de estos
tipos de violencia es mayor, ademas que en 2 tipos de violencia el por-
centaje de hombres es de 0% en cambio las mujeres tiene un porcentaje
de 13.33% en tocamientos indeseados y un 2.78% para ataques sexuales”

“Hay un gran y lamentable contraste entre ambos sexos en lo que
respecta a 2 criterios que van mas hacia lo “sexual”. Un 8.33% de las
mujeres han sufrido tocamientos indeseados, mientras que los hombres
definitivamente no (hay un 0.0%). Se registra que 2.78% de las mujeres
han sufrido ataques sexuales, mientras que los hombres no, nuevamente
les corresponde un 0.0%."

“Si, ya que estadisticamente y por el sistema patriarcal en el que vivi-
mos como sociedad y por lo cual hay machismo en su maxima expresion
el cual afecta a las mujeres, tristemente hasta que no haya un cambio
generacional en valores no podremos acabar con esta violencia”

Haciendo alusion al viejo adagio de que “dato mata relato”, enten-
diendo que relato es un andlisis errado de la realidad y el dato esta ba-
sado en estadisticas que pretenden refutar al relato, se realizd esta acti-
vidad para contribuir a visibilizar distintos tipos de violencia, los cuales

si bien todos somos susceptibles de
padecerla (y ejercerla), las mujeres son
victimas en mayor medida de ciertos
tipos de violencia, particularmente la
violencia sexual.

De esa forma creo que queda de-
mostrado que es posible disefiar ac-
tividades que generen consciencia y
sensibilicen a la poblacién estudiantil
(y docente) respecto a este y muchos
otros problemas sociales, aplicando
los conocimientos adquiridos al en-
tendimiento de la realidad de los es-
tudiantes y la transformacion de la
misma.
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y maquiliaje

“Soy albanila y en la
obra mando yo” son pa-
labras de Ana quien es
orgullosamente trabaja-
dora de la construccion.

ViLLALeA VELEZ KARINA
ALUMNA DE CUARTO SEMESTRE DE TALLER DE
LECTURA Y REDACCION

on las 4 de la mafiana, suena el

despertador para Ana y para

mas de 9,676 mujeres mexicanas,
quienes al ser el sustento de sus hoga-
res y tener que mantener hijos, pagar
renta, servicios, vestimenta, educacion
y alimento con mucho orgullo salen a
realizar ese oficio el cual llaman “ma-
quillar un terreno”. Un trabajo dificil,
agotador y mal pagado, sobre todo
para una mujer; la mayoria de ellas
gana en promedio $1,500 pesos se-
manales por una jornada de mas de 10
horas diarias.

El dia de Ana comienza a las 04:00
de la mafhana, debe limpiar su casa,
preparar la comida y el desayuno para
ella y sus tres hijos. Revisa y ordena
su mochila, esa tipica mochila que le
regalo el Partido Verde con martillos,
desarmadores, punzones, su ropa de
trabajo y unas botas llenas de mezcla,
la cierra e inicia su arreglo personal.
Realizar una actividad propiamente de
hombres no significa que deje de ser

femenina y coqueta, en su ropero hay
algunas faldas, zapatillas y algo de ma-
quillaje. Antes de salir de casa se toma
su tiempo para pasar un delineador
por sus 0jos, un poco de polvo y labial
color rojo.

Ser el soporte econémico de su
casa no la aleja del cuidado de sus hi-
jos, los acompana hasta la puerta de la
escuela y después se dirige a su traba-
jo. Ella sabe bien que la vida no es facil,
pero sus hijos le dan fuerza para que
salga adelante. Ser albaiila es el pri-
mer trabajo de Ana, cuando su esposo
vivia solo se dedicaba al hogar.

“Hace mas o menos 5 afios gracias
a mi compadre comencé a trabajar en
la construccion, al principio me inco-
modo trabajar con puros hombres,
pero mis hijos fueron mi mayor ins-
piracion, primero fui ayudante en ge-
neral, barrer, cargar, pintar todo el dia,
pero después aprendi el oficio”. Poco a
poco Ana aprendi6 ese oficio que re-
quiere fuerza, mafa, y sobre todo una
postura y un caracter fuerte para evi-
tar el acoso sexual de sus companieros,
impedir el ser sobajada y sometida, el
ganarse el respeto como mujer y como
albanil.

Son las 08:30 de la mafiana, Ana lle-
ga a su trabajo, es la primera en llegar
a la construccion sobre todo los lunes,
como ella dice: “todos los lunes suce-
de lo mismo, mis compaferos de tra-
bajo se retnen los domingos a tomar
caguamas y como estan crudos pues
hacen san lunes”. Con una sonrisa en
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su rostro y un gesto de picardia acompa-
flados de una carcajada, se coloca unos
pantalones comodos, manchados y des-
gastados, una camiseta de hombre color
gris, unas botas mineras que le regalaron
y su casco para prevenir accidentes, ya
lista, comienza a preparar la mezcla para
aplanar aproximadamente 15 paredes.

09:30 am, comienzan a llegar los alba-
files, no saludan a Ana, simplemente se
colocan ropa cémoda y comienzan sus
actividades, llega Teresa, la segunda y ul-
tima mujer de la obra, al igual que Ana es
el sustento de su familia y a pesar que no
tiene hijos cuenta con dos padres enfer-
mos a los cuales mantener.

Ana no deja de hablar, es parlanchina
tiene un gran sentido del humor, su len-
guaje es coloquial pero no es vulgar, evita
decir majaderias y trata de romper con el
esquema del albahil tradicional, ese hom-
bre pelado, barbajan y borracho.

iLlega la hora de la comidal, momento
de sacar el itacate o de salir a comprar
unos tacos, Ana solo sale por tortillas y
una Coca Cola de un litro, Se sienta en
los ladrillos, saca una bolsa de plastico
donde lleva la comida en recipientes de
crema. Frijoles, chicharréon en salsa verde
y un poco de arroz, es su menu de todos
los dias; a pesar de eso se mantiene del-
gada. Come en 15 minutos y el resto del
tiempo lo usa para descansar y recuperar
sus fuerzas para seguir trabajando.

Un martillazo al cincel para tumbar el
cemento y otro mas fuerte, sonrie y susu-
rra "no necesito hacer dietas ni ir al gim-
nasio”, Ana tiene un fisico fresco a pesar
de las grandes y agotadoras jornadas de
trabajo.

Son las 18:00 horas., todos comienzan
a limpiar y guardar su herramienta de
trabajo, Ana se quita la ropa manchada
de mezcla, ahora luce los pantalones de
mezclilla rotos de la rodilla con los que
llego y la blusa negra, se limpia un poco
la cara y se amarra el cabello, finalmen-
te esta lista para regresar a casa, toma
el camion, sin embargo su jornada aun
no termina, es momento de cambiar de

rol y ahora ser el ama de casa, llegar a
planchar, lavar y ayudar a sus hijos en las
tareas de la escuela. Parece no cansarse,
todo lo hace con una sonrisa, con ilusion,
con esperanza de que en algin momento
las cosas seran diferentes.

Al bajarse del camién se dirige a la
casa de su vecina, quien recoge a los ni-
fos cuando salen de la escuela. Ya con
sus hijos se dirige a casa, no es necesario
darles de comer ya que se quedan hasta
las 5:30 en la primaria y ahi toman un
alimento nutritivo y variado. Les ayuda
a realizar todas sus tareas, los bafa, lava
la ropa y plancha los uniformes. Ya han
dado las 10 de la noche y el dia esta por
terminar, manda a la cama a sus nifos y
se escucha un gran suspiro de Ana.

"El Unico momento que tengo para
mi es cuando me bafio”, Ana entra a la
ducha se da un bafio rapido a jicarazos,
es la mejor parte de su dia. Al salir de la
ducha toma un trozo de pan duro para
cenar, prepara un café bien cargado y
toma asiento en un pequefio sillon, el
cual tiene un agujero y esta relleno de
bolsas de plastico. Al terminar cuenta el
dinero y lo separa para pagar los gastos,
Ana se pone muy feliz ya que le sobraron
50 pesos, los ahorrara para dentro de un
mes comprar un pastel de cumpleafos a
su hijo mas pequefio.

23:00 horas., Ana ya no aguanta ni un
minuto mas despierta, toma su desperta-
dor y programa la alarma a las 4:00 am,
apaga la luz y espera a que llegue el si-
guiente dia el cual no sera muy diferente.

Los dias para Ana y para muchas otras
mujeres valientes que hacen el trabajo
de albadileria no son faciles, sin embar-
go, son denigradas, marginadas y vistas
con ojos de desprecio. El acoso sexual y
el machismo de la gente al decir “lo hace
mejor un hombre” ha provocado defini-
tivamente que las mujeres siendo capa-
ces de realizar estos trabajos no quieran
seguir con ello, cabe destacar que es un
trabajo muy mal pagado y que nueve de
cada 10 albafiles en México no tienen ac-
ceso a instituciones de salud. 1 s
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De los festivales
cinematograficos
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FESTIVAL INTERNACIONAL

DE CINE DEL CCH DE LA UNAM

SuHEl M.F. Moreno Sosa
COMUNIDAD.VALLEJO@CCH.UNAM.MX

| sector cinematografico en nues-

tro pais ha venido arrasando con

una serie de cambios y con una
evolucion que posiciona a México en
una brecha bastante competitiva a
nivel internacional, pues el crecimien-
to que ha tenido el pais en cuanto a
lo que toda la industria cinematogra-
fica respecta, se ha desarrollado con
gran potencial y dinamismo en la ul-
tima década especificamente; todas
las aristas que pueden ser analizadas
y comparadas con otros paises nos
hablan de un incremento cuantitativo
y cualitativo; gracias a propuestas e
iniciativas que han venido generando
grandes oportunidades para todo el
gremio.

Sin duda, los festivales de cine
que se han posicionado desde un ini-
cio en el pais, han cambiado la forma
en como los pequefios, medianos y
grandes realizadores pueden llegar a
exhibir sus producciones y asi gene-
rar también una alternativa a lo que
nos ofrece la mayoria del cine mas
comercial al que estamos acostum-
brados.

Podemos comenzar por mencio-
nar al Festival Internacional de Cine
de Guadalajara (FICG) como el pione-
ro dentro de los festivales nacionales,
nacido en el aflo de 1986. Sin duda,
un referente en todo el mundo don-
de sobresale la cultura y la formacién
para los nuevos talentos; participar
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en este festival desde un inicio significo la descentralizacion del cine para hacer participes a mas
estados y asi generar nuevas ventanas fuera de la Ciudad de México, aprovechando la diferencia
geografica y ampliar la gama cultural que brinda este y los demas estados de la republica.

Cabe destacar que este festival es el mas importante a nivel Latinoamérica, pues es un reflejo
de solidez para la Industria, ya que en el se vela principalmente por el intercambio entre profesio-
nales, criticos y estudiantes del séptimo arte.

Los festivales de industria se enfocan en generar espacios para los talentos incipientes, princi-
palmente productores y directores que buscan algun tipo de financiamiento para sus proyectos
por lo que es comuUn encontrar casas productoras o inversionistas que ayuden a llevar a cabo la
realizacion de productos, desde el desarrollo hasta la conclusion de los mismos.

Otro de los festivales de los que no podemos prescindir en esta principal entrega, es el Festival
Internacional de Cine de Guanajuato o mejor conocido como GIFF (por su acronimo en inglés),
que tuvo su primera edicién en el afio de 1998 y que gracias a ser un festival patrocinado por el
Estado todas las actividades son gratuitas y sin fines de lucro. Apoya a los nuevos talentos, princi-
palmente en exhibicion de cortometrajes, largometrajes y documentales, al igual que el FICG cada
afo cuenta con un pais invitado, honrando a lo mejor del cine de ese pais.

El Festival Internacional de Cine de Morelia, ha sido desde 2003 un punto de encuentro en-
tre los realizadores de la comunidad cinematografica, promoviendo los nuevos talentos del cine
mexicano y ampliando la oferta, contribuyendo a las actividades culturales y turisticas del estado
de Michoacan. Gracias al reconocimiento del cual se ha dotado, por su amplia muestra de cine
internacional, el FICM tiene reconocimiento de la Academia Mexicana de Artes y Ciencias Cinema-
tograficas y esto lo vuelve una ventana a los que pudieran ser los representantes en los premios
Oscar. Ademas, cuenta con foros y espacios abiertos para que el publico pueda tener un acerca-
miento a diversas personalidades de la industria.

Sin duda, el recorrido por los festivales nacionales en el afio 2021 es amplio y estos tres festi-
vales son solo una muy pequefia muestra del crecimiento que han tenido con el principal fin de
contar con espacios alternos, cada uno lleno de una tematica o un publico enfocado a un sector
especifico de la poblacién y de la industria cinematografica. Sigamos este recorrido hacia los fes-
tivales mas emblematicos en los diferentes estados de México asi como los mas emblematicos en
la Ciudad de México. § ..
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' DEVELACION

Lunes 1

Develacion de la placa
conmemorativa “Rosario
Castellanos” desde la Biblioteca
CCH Azcapotzalco

Via Youtube

11:00 h.

@) 185§ i @

CONFERENT(.)IA e

MartesQ al jueves 11

' 2da Jornada sobre igualdad de
Género en el CCH, Programa
de la Comision de Género.
Conferencia magistral

CCH Azcapotzalco

Via Facebook y redes oficiales
11:00 h.

CONFERENCIA |

Miércoles 24
#Los50deVallejo:
Mujeres lideres del CCH
CCH Vallejo

Via Facebook Live

19:00 h.

Lunes 1

Jomada académica "Los primeros
50 anos del Colegio: La literatura
que llegd para quedarse"

Todos los planteles e INBAL.
Gaceta CCH

Publicacion

w1l oG

CONFERENCIA

MEDALLA .&505:

Miércoles 10

Las mujeres en el Colegio

a 50 anos de su creacion

CCH Azcapotzalco, Naucalpan y Vallejo
Igggrﬂisién en redes oficiales

k-

MUSEO DIGITAL s r
\ T

Por confirmar

Museo virtual de objetos
fundacionales

CCH Naucalpan

Redes oficiales del Plantel
Durante todo el dia

- Sigue las Redes de los planteles para
— conocer detalles de programacion.

‘Marzo »-°

50 aniversario

Viernes 5
CCH Vallejo a través del tiempo

CCH Vallejo
Via pagina oficial #Los50deVallejo
Durante todo el dia

MUESTF!A DIGITAL

&
H

Viernes 12

15° Muestra Siladin hacia la comunidad
en el marco de los 50 arios del Colegio
CCH Naucalpan

Via Facebook SILADIN y Pulso

10:00 a18:00 h

PROGRAMACION

Durante todo el mes de marzo
Programacion Pulso TV 50 aiios del
Colegio de Ciencias y Humanidades
CCH Naucalpan

Via Pulso TV en Youtube

Contenido digital

f »

Universidad Nacional Autonoma de México
Colegio de Ciencias y Humanidades
Plantel Azcapotzalco, Naucalpan y Vallejo

AGENDA DE ACTIVIDADES /

CONFERENGIA

fr:

Lunes 8

La historia viva, las mujeres en el
Colegio a 50 afos

CCH Azcapotzalco

Via Youtube

13:00 h.

CIERRE DE REGISTRO

Jueves 18

Ciclo de ponencias: “Semillero
de talentos matematicos”

CCH Naucalpan

Redes oficiales del Plantel
Durante todo el dia

iConéctate, te esperamos!

Hiite
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Convocatoria
Testimonio 50 anos

/)
I//////// /,,

1971-2021

La Direccion General del Colegio de Ciencias .
y Humanidades convoca a su comunidad al

Primer Certamen de Testimonio, en el marco

del 50 aniversario de la institucion educativa,

bajo las siguientes bases:

e —
v o Se elegiran los testimonios de un alumno, de un profesor

e Podran participar todos los integrantes activos ~y de un trabajador por plantel. Los textos ganadores se
¢ del CCH de las é&reas estudiantil, académica y publicaran en Gaceta CCH del 12 de abril de 2021.
e o o o administrativa.

e | os textos deberan enviarse, por plantel, a los siguientes
e £l concurso consiste en la redaccion de un testi-  correos electrénicos:

¢t monio, en primera persona, que haga referencia a -Azcapotzalco informacion.azcapotzalco@cch.unam.mx
la vida interna del CCH. -Naucalpan pulso@cch.unam.mx
-Vallejo los50devallejo@cch.unam.mx
e | testimonio no debera rebasar los tres mil -Oriente ignacio.valle@cch.unam.mx
caracteres con espacios, incluyendo titulo del texto -Sur comunicacion.sur@cch.unam.mx

testimonial y firma.
o [l correo enviado deberd senalar en el Asunto: Certamen

o £l testimonio debe tener alta calidad, por lo de Testimonio 50 afos y el nombre del autor. El mensaje © ¢ ©

que se sugiere una redaccion dedicada y, de ser deberd aclarar si el autor es alumno (nimero de cuentay o o o @

posible, cotejada por un docente 0 una persona semestre), profesor o trabajador. e e

relacionada con el dmbito de la lectura, redaccidn

0 edicion. e La fecha limite de recepcion de los textos esel martes ~ ® ¢ ¢ ¢
23 de marzo de 2021 a las 23:59 horas. c o o &

e Los testimonios seran leidos y seleccionados por
el personal que integra la Secretaria de Comunica-

cion Institucional, adscrita a la Direccion General i -
del Colegio de Ciencias y Humanidades UNAM. ] '/ . ai’ % :
) | Wallejo .'s s &




UNNERSIDAD HACIONALAUTONOMA DE MEXICO
COLEGIC DE CIENCIAS Y HUMANIDADES
DIRECCIOMN GEMERAL

SECRETARIA ACADEMICA.

SECRETAREA ALTXILIAR DE MATEMATICAS
JEFATURAS DE SECCION DE LOS PLANTELES

Dia de’/l

Festejo de las Matematicas

12 de marzo de 2021

Acertios L

8 2
ﬂ) Q 5 0 Hecnrndos

-0 virGuales
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A w ’q \' Cubos

d 6\ Rubik
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iTe invitamos a festejar el dia de las
Matematicas de forma virtual participando

en las actividades de los cinco planteles
del CCH de 10:00 a 20:00 horas'
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